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Mitgliederversammliung

- Mitglied der Geschaftsleitung

Unterstiitzende Funktion

Vorstand
Katharina Hubacher

Geschiftsleiter Personal-
Erik Keller kommission i

transgusto GmbH

Beat Dappeler
QM / Projektleiterin

Bianca Schenk

Marketing / Kommunikation

Finanzen & ICT
Andrea Schultheiss

Franziska Zimmermann

Human Resources
Nicole Boog
Bildung und Qualifizierung
Silvan Glanzmann

LernLounge
SAH / Calu
Silvan Glanzmann

Arbeit und Vermittiung
Claudia Wiiest

SAH Bewerbungs-
unterstiitzung
Silvan Glanzmann

SAH Selbstmarketing/
Social Media

Restaurant Libelle
Monika Staubli

Manuela Bernasconi

SAH Assessments

SAH Begleitete

SAH Job Coaching
. o s SAH Stellennetz
Service Kiiche gﬁq:l:;ﬁ;ﬁ B Ees] Gabriel Duss /
Lena Rilegg Lena Rilegg
Integration SAH Job Support SAH Integro SAH Ateliers fir Frauen ShIEzE A TG A -
Pirmin Amrein Gabriel Duss / ) ) E_illdu ng kurs f. Berufsleute Bildung VAM
Lena Rilegg Sl Sl Monika Staubli Monika Staubli Svbille Kopfi
SAH Garten und SAH IV-Angebote i G Kurse SAH VAMKY
Gabriel Duss / | 9 ! petenzen Sybille Kapfi
Monika Staubli Silvan Glanzmann
SAH Kurse fiir
Firmen/Institutionen

Landwirtschaft
Pirmin Amrein

Lena Rilegg

Bildung individuell
Monika Staubli

Silvan Glanzmann

Arbeit und Integration
Wir schaffen Perspektiven

%

Q
R

Py,

N
o




sah

Bildung und Qualifizierung zentralschweiz
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Standort Birkenstrasse Luzern
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Bewerbungskurs flir Berufsleute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt
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Bewerbungskurs fur Berufsleute :
mit Bewerbungswerkstatt zentralschweiz

Voraussetzungen

« Anfangsphase der Stellensuche oder Neuanmeldung RAV

« Lebenslauf und ein Standard-Motivationsschreiben

« Keine oder minimale PC Anwender- und Internet-Kenntnisse
« E-Mail-Account

« B1-Deutschniveau mundlich und schriftlich

« Vollumfangliche Teilnahme am Kurs (Pensum mind. 40%)
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Bewerbungskurs fluir Berufsieute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Kursinhalte

Durchfuhrung einer Standortbestimmung

« Kennenlernen von Informations- und Kommunikationstechniken
« Anwendung von Kl im Bewerbungsprozess

« Bewerbung (Dossier, Training, USP, Strategie und Gesprache)
 Individuelle Prozessbegleitung / Coaching

* Netzwerkarbeit

« Bewerbungswerkstatt (optional)
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Bewerbungskurs fluir Berufsieute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Inhalte

Zusatzliche Lernzeit
« 10-15 Stunden
»  Erstellung und Optimierung der Bewerbungsunterlagen
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Bewerbungskurs fluir Berufsieute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Ergebnisse

» Personliches Kompetenzenprofil und Aktionsplan

« Bewerbungsstrategie und definierter USP

« Social Media Profil

« Vollstdndiges Bewerbungsdossier

« Kursunterlagen und Kursbestatigung

« Situationsanalyse

« Trainings Vorstellungsgesprach mit Feedback von externer HR-
Fachperson

« Kursbericht an RAV-Personalberatende
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Bewerbungskurs fur Berufsleute

mit Bewerbungswerkstatt
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Aktionsplan

Personliche Ziele

I

Meilanstein
1

Standortbestimmung /

Bewerben /
Kompetenzen-Profil Bewerbungsdossier

Training
Vorstellungsgesprach /
Selbstprésentation

Nach Kursabschluss

Erkenntnisse Standortbestimmung Erkenntnisse Bewerben

A wQ) 1 Q) Q) nQ nQ Q) wQ)
A Q) Q) 1Q) Q) Q) 1O nQ Q)

Erkenntnisse Vorstellungsgesprich /
Selbstprasentation

A Q) Q) aQ) Q) Q) Q) Q) )

Meine nachsten Handlungsschritte Terminierung

o A A A A A
clelejejejelejelelelele;

Ergebnisse
Arbeitzeugnisse / Diplome / Zertifikate

Ergebnisse
Lebenslauf / Motivationsschreib

O Alle Arbeitszeugnisse vorhanden

O Fehlende Zeugnisse angefordert

O Korrekturen angefordert

O Alle Diplome / Zertifikate vorhanden

O Bewerbungsdossier vollstandig

O USP im Bewerbungsdossier integriert
O Lebenslauf aktualisiert / optimiert

O Motivationsschreiben erarbeitet

O Initiativbewerbung erarbeitet

Ergebnisse
Digitale Bewerbung

O Dokumente elektronisch verfiigbar / aufbereitet
O Digitale Unterschrift eingescannt

O Stellensuche im Internet trainiert

O Inserat analysiert (Keywords)

O Bewerbung per E-Mail an KL gesendet

Ergebnisse
Social Media

O Linkedin Profil erdffnet / Erfahrungen u. Ausbildungen ergénzt
O Kurzbeschrieb und Profil-Slogan ersteltt

O Keywords erstellt / optimiert

O Netzwerk aktiviert / erweitert

O Einstellungen Datenschutz / Sichtbarkeit Gberprift
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Bewerbungskurs flir Berufsleute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Planung Woche 1 und 2

08.30-12.00h Kurshalbtag 1 Kurshalbtag 2 Kurshalbtag 3 Kurshalbtag 4

Grossgruppe Grossgruppe Kleingruppe Kleingruppe

Standortbestimmung Bewerben Standortbestimmung Standortbestimmung

Organisatorisches / Bewerbungsdossier

Kennenlernen / Inhalte /

Ziele

13.00-16.30h Bewerbungswerkstatt 1 Bewerbungswerkstatt 2  Bewerbungswerkstatt 3 Bewerbungswerkstatt 4

optional optional optional optional

Einfuhrung «Arbeiten in  Erweiterung der IKT- IKT-Kenntnisse und IKT-Kenntnisse und aktive
der Kenntnisse (Word, Outlook) aktive Stellensuche Stellensuche
Bewerbungswerkstatt» mit passenden Ubungen

Kurshalbtag 5 Kurshalbtag 6 Kurshalbtag 7 Kurshalbtag 8 Individuelle Coachings
Grossgruppe Kleingruppe Kleingruppe Kleingruppe
Bewerben Bewerben Bewerben Bewerben Durchfuhrung der
Coachinggesprache

Grundlagen und Begriffe ~ Aktueller Arbeits- und Definition Zielmarkt Motivationsschreiben
Zu Kl Stellenmarkt

13.00-16.30h Bewerbungswerkstatt 5 Bewerbungswerkstatt 6 Bewerbungswerkstatt 7 Bewerbungswerkstatt 8
optional optional optional optional

IKT-Kenntnisse und aktive IKT-Kenntnisse und aktive IKT-Kenntnisse und aktive IKT-Kenntnisse und aktive
Stellensuche Stellensuche Stellensuche Stellensuche
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Bewerbungskurs flir Berufsleute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Planung Woche 3 und 4

Individuelle Coachings Kurshalbtag 9 Kurshalbtag 10 Kurshalbtag 11 Kurshalbtag 12
Kleingruppe Grossgruppe Grossgruppe Kleingruppe
Durchfuihrung der Bewerben Bewerben Bewerben Bewerben
Coachinggespréache . . . . . . u .
Bewerbungsstrategie Online-Préasenz im Erarbeitung Elevator Pitch  Prasentation
Bewerbungsprozess Bewerbungsdossier

Bewerbungswerkstatt 9 Bewerbungswerkstatt 10 Bewerbungswerkstatt 11 Bewerbungswerkstatt 12

optional optional optional optional

IKT-Kenntnisse und aktive IKT-Kenntnisse und aktive |IKT-Kenntnisse und aktive |IKT-Kenntnisse und aktive

Stellensuche Stellensuche Stellensuche Stellensuche

08.30-12.00h Kurshalbtag 13 Kurshalbtag 14 Kurshalbtag 15 Kurshalbtag 16

Kleingruppe Grossgruppe Grossgruppe Grossgruppe

Vorstellungsgesprach Vorstellungsgesprach Vorstellungsgesprach Vorstellungsgespréach

Selbstprasentation, Verschiedene Formen des  Kurzgespréache (alle Reflexion der

Auftrittskompetenz, Vorstellungsgespréachs Kursteilnehmende) durch ~ Vorstellungsgespréache

Verhandlungs- und (physisch und online) externe HR-Fachperson unter Einbezug der HR-

Antworttechniken Riickmeldungen
13.00-16.30h Bewerbungswerkstatt 13  Bewerbungswerkstatt 14  Bewerbungswerkstatt 15 Bewerbungswerkstatt 16

optional optional optional optional

IKT-Kenntnisse und aktive IKT-Kenntnisse und aktive  IKT-Kenntnisse und aktive |IKT-Kenntnisse und aktive
Stellensuche Stellensuche Stellensuche Stellensuche

Digitaler Versand Dossier fur
HR-Fachperson
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Bewerbungskurs fur Berufsleute
mit Bewerbungswerkstatt
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Kurshalbtag 18
Kleingruppe

Kurshalbtag 17
Grossgruppe

Planung Woche 5
Kurshalbtag 19 Kurshalbtag 20
Kleingruppe

08.30-12.00h
Grossgruppe
Standortbestimmung

Stellenwert der

Standortbestimmung
Teamfahigkeit

Stressregulation und
Resilienz am Arbeitsplatz

Bewerbungswerkstatt 17 Bewerbungswerkstatt 18
optional optional

13.00-16.30h
optional
IKT-Kenntnisse und aktive

IKT-Kenntnisse und aktive
Stellensuche

Stellensuche
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Standortbestimmung

Selbstmanagement und
Zieluberprifung

IKT-Kenntnisse und aktive
Stellensuche

Standortbestimmung
Digitaler Versand

Kursbestatigung an

Schlussgespréach und
Kursteilnehmende

Ubergabe Kursbericht

Bewerbungswerkstatt 20

Bewerbungswerkstatt 19
optional

IKT-Kenntnisse und aktive
Stellensuche
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Bewerbungskurs fluir Berufsieute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Stimmen aus dem Kurs

«lch konnte von einem super Lebenslauf
und einem tollen Motivationsschreiben
profitieren. Auch erkenne und benutze ich
jetzt Schlusselworter.»

«lch habe mich besser kennengelernt.»

«Die gesamten Ordnerunterlagen, wo man
immer wieder nachschauen kann, finde ich
wertvoll.»

«Das Wissen der Kursleitenden hat mich
weitergebracht.»

«Die wertvollen Ratschlage der Kurs-
leitenden und die Erfahrungen der
Kursteilnehmer bringen mich weiter.»

«Dank der gezielten Unterstitzung kann
ich mit ChatGPT umgehen.»
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Bewerbungskurs flir Berufsleute zentralschweiz

mit Bewerbungswerkstatt

Fragen
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Vielen Dank zentralschweiz

Wir freuen uns auf Ilhre Kund*innen.
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